
Geistliche Prinzipien 

• Es gibt einen Mandatsträger, Visionsträger  
der Masterplan hat  väterliches Mandat 

• Gerufen, gesendet, eingesetzt  keine Selbsternannten 
Bsp: David von Samuel / Paulus von 12 Aposteln 

• Sucht ‘Abdeckung’ gibt Rechenschaft ab 

• Demütige Grundhaltung 
- Empfinden der Aufgabe nicht gewachsen zu sein  Bsp: Mose, Salomo 
- Belehrbare Haltung 

• Nicht einfach ein Dienst, ein Programm, eine Aktivität 
 aus dem Gebet geboren 
 prophetisch; in Gehorsam umsetzen 

• Basiert auf Beziehung, Freundschaft und Jüngerschaft 
 man dient einander und setzt sich frei 

• Hat Auswirkungen, Segen in und auf die Gesellschaft 


